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BANRISUL S.A. CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS E CAMBIO
CNPJ/MF n2 93.026.847/0001-26
NIRE 43300013669
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO?
Capitulo |
Da Denominagao, Sede, Foro, Objeto e Duragao

Art. 12 - A Banrisul S.A. Corretora de Valores Mobilidarios e Cambio é uma Sociedade An6nima
que se regera pelo presente Estatuto e pelas disposi¢des legais regulamentares que lhes forem
aplicaveis.

Art. 22 - A Sociedade tem sede e foro na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
podendo, por resolucdo do Conselho de Administracdo, abrir dependéncias em qualquer
localidade do Pais ou do Exterior, observadas as prescri¢des legais.

Art. 32 - A Sociedade terd como objetivo social: a) operar em recinto ou sistema mantido por
Bolsa de Valores; b) subscrever, isoladamente ou em consércio, com outras sociedades
autorizadas, emissoes de titulos e valores mobiliarios para revenda; c) intermediar oferta publica
e distribuicdo de titulos e valores mobiliarios no mercado; d) comprar e vender titulos e valores
mobilidrios por conta prdpria e de terceiros, observada regulamentacao baixada pela Comissdo
de Valores Mobilidrios e Banco Central do Brasil nas suas respectivas areas de competéncia; e)
exercicio profissional da administracdao de carteiras de valores mobilidrios, nas categorias de
administracdo fiduciaria e de gestdao de recursos; f) realizar a custddia de titulos e valores
mobilidrios; g) incumbir-se da subscricdo, da transferéncia e da autenticacdo de endossos, de
desdobramentos de cautelas, de recebimento e pagamento de resgates, juros e outros
proventos de titulos e valores mobiliarios; h) exercer funcdes de agente fiduciario; i) instituir,
organizar e administrar clubes de investimento; j) constituir sociedade de investimento — capital
estrangeiro e administrar a respectiva carteira de titulos e valores mobilidrios; k) exercer as
funcdes de agente emissor de certificados e manter servicos de agGes escriturais; 1) emitir
certificados de depdsito de acbes e cédulas pignoraticias de debéntures; m) intermediar
operacbes de cambio; n) praticar operacdes no mercado de cambio de taxas flutuantes; o)
praticar operagdes de conta margem, conforme regulamentacdo da Comissdao de Valores
Mobilidrios; p) realizar operagdes compromissadas; q) praticar opera¢des de compra e venda de
metais preciosos, no mercado fisico, por conta proépria e de terceiros, nos termos da
regulamentacdo baixada pelo Banco Central do Brasil; r) operar em Bolsa de Mercadorias e de
Futuros por conta prépria e de terceiros, observadas regulamentacao baixada pela Comissdo de
Valores Mobilidrios e Banco Central do Brasil nas suas respectivas areas de competéncia; s)
prestar servicos de intermediacdo e de assessoria ou assisténcia técnica, em operacdes e
atividades nos mercados financeiros e de capitais, e t) exercer outras atividades expressamente
autorizadas, em conjunto, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores Mobiliarios.
Paragrafo Unico — A realizacdo por conta prépria ou de terceiros das atividades e operacdes
afetas as corretoras de valores mobiliarias pela Sociedade devem observar as normas de

1 Homologado pelo Bacen: Oficio 17310/2023-BCB/Deorf/GTPAL em 12/07/2023.
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segregacao das atividades exigidas para o exercicio profissional de administracdo de carteiras de
valores mobilidrios, nas categorias de administrador fiducidrio e de gestor de recursos.

Art. 42 - E vedado a Sociedade: a) realizar operacdes que caracterizem, sob qualquer forma, a
concessao de financiamentos, empréstimos ou adiantamentos a seus clientes, inclusive através
da cessao de direitos, ressalvadas as hipéteses de operagdo de conta margem e as demais
previstas na regulamentacdo em vigor; b) cobrar de seus comitentes corretagem ou qualquer
outra comissdo referente a negocia¢cdes com determinado valor mobilidrio durante seu periodo
de distribuicdo primaria; c) obter empréstimos ou financiamentos de instituicdes financeiras,
exceto aqueles vinculados a aquisicdo de bens para uso préprio e a execugao de atividades
previstas no objeto social, observado o limite de duas vezes o respectivo patrimobnio de
referéncia para o conjunto dessas operacdes; d) realizar operacdes envolvendo comitente final
gue ndo tenha identificacdo cadastral na Bolsa de Valores; e e) a celebracdo de contratos de
mutuo com pessoas fisicas e pessoas juridicas, financeiras ou ndo, exceto os contratos de mutuo
referentes a operacgdes de conta margem e de empréstimo de a¢des, celebrados nos termos da
regulamentacdo em vigor.

Art. 52 - O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado.

Capitulo I

Do Capital e A¢oes
Art. 62 - O Capital Social é de RS 80.000.000,00 (oitenta milhdes de reais), dividido em
40.000.000 (quarenta milhdes) de a¢des, no valor de RS 2,00 (dois reais) cada uma, sendo
20.000.000 (vinte milhdes) ordinarias nominativas e 20.000.000 (vinte milhGes) preferenciais
nominativas.
§ 12 - As acOes preferenciais ndo tém direito de voto, e conferem a seus titulares: a) prioridade
no recebimento de um dividendo fixo preferencial, ndo cumulativo, de 6% (seis por cento) ao
ano, calculado sobre o quociente resultante da divisao do valor do capital social pelo nimero de
acdes que o compdem, limitado ao dividendo legal de 25% (vinte e cinco por cento); b) direito
de participar, depois de pago as ac¢Oes ordinarias um dividendo igual ao pago as acles
preferenciais, na distribuicdo de quaisquer outros dividendos ou bonificacdes em dinheiro
distribuidos pela sociedade, em igualdade de condi¢des com as ag¢des ordinarias, com o
acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o valor pago a estas Ultimas, e c) participagdo nos
aumentos de capital decorrentes da capitalizacdo de reservas, em igualdade de condi¢cdes com
as acdes ordindrias.
§ 22 - A Assembleia Geral podera deliberar a conversdo, no todo ou em parte, das ac¢des
preferenciais em a¢des ordinarias, observadas as prescri¢des legais.
§ 32 - As agOes preferenciais terao direito a prioridade de resgate no caso de dissolugdo da
Sociedade.
Art. 72 - Cada acdo nominativa comum dara direito a um voto nas deliberacGes da Assembleia
Geral.
Art. 82 - O acionista majoritario e fundador, Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A,, terd
preferéncia para aquisicdo de acdes ou de direitos de subscricdo de novas acdes que outros
acionistas pretendam alienar ou ceder.
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§ 12 - O acionista que desejar alienar suas acdes, no todo ou em parte, ou ainda, ceder o direito
de subscricdo de novas acdes, resultantes de aumento de capital, devera oferecé-las,
previamente, ao acionista majoritario a quem comunicara, por escrito, o nimero de agdes, o
preco e demais condi¢des de venda.

§ 22 - O acionista majoritario exercera a preferéncia que lhe cabe dentro de um prazo de 30
(trinta) dias, contados do recebimento da comunicacao escrita, referida no paragrafo anterior.
Findo este prazo, sem manifestacdo positiva do acionista majoritdrio, as acdes ou direitos de
subscricdo poderdo ser, respectivamente, vendidas ou cedidas a terceiros, inclusive para a
prépria sociedade, observado o disposto no paragrafo 12, do art. 30, da Lei n2 6.404/76, desde
que a transagao ndo se realize por preco inferior, nem em condi¢cdes mais favoraveis que as
originalmente comunicadas pelo alienante.

§ 32 - A sociedade n3o admitird a lavratura de termos de a¢des, nem efetuard langcamentos no
Livro “Registro de Agdes Nominativas”, sem a observancia do disposto neste artigo.

Capitulo llI

Da Administragao
Art. 92 - A administracdo da sociedade competird, pela forma prevista neste estatuto, ao
Conselho de Administracdo e a Diretoria.
Paragrafo Unico - Os 6rgdos de administracdo da Sociedade serdo integrados por brasileiros,
pessoas naturais, residentes no pais, que possuam capacitacdo técnica compativel com as
atribuicdes do cargo, inclusive conhecimentos sobre as melhores praticas de governanca
corporativa, compliance, integridade e responsabiliza¢do corporativas, experiéncia, idoneidade
moral, reputacdo ilibada, observados os requisitos impostos pela Lei n? 6.404/76, Lei n2
13.303/16, demais normas aplicaveis e pela Politica de Indicagdo e Sucessdo do Banco. As
qualificacbes deverdao ser demonstradas com base em formagdo académica ou experiéncia
profissional ou em outros quesitos julgados relevantes, por intermédio de documentos.
Art. 10 - O Conselho de Administracdo serd composto de 7 (sete) membros, eleitos em
Assembleia Geral da Sociedade e destituiveis a qualquer tempo, com mandato unificado de 2
(dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.
§12- A Assembleia Geral, dentre os eleitos, indicard o Presidente do Conselho de
Administracdo, a quem competira convocar e presidir as reunides do Org3do, bem como instalar
as Assembleias Gerais dos Acionistas.
§ 2° - Nos seus impedimentos ou auséncias temporarias, o Presidente sera substituido pelo Vice-
Presidente, membro igualmente eleito designadamente para o cargo pela Assembleia Geral.
§ 32 - Em caso de vaga definitiva do cargo de Presidente do Conselho de Administragao,
constatada regularmente em reunidao do Conselho, assumira o Vice-Presidente que exercerd a
Presidéncia até a proxima Assembleia Geral.
§4° - O cargo de Presidente do Conselho e de Presidente da Companhia ndo poderd ser
acumulado pela mesma pessoa com idéntica funcdo da Diretoria.
§ 52 - Os membros do Conselho de Administragdo, até o maximo de um tergo (1/3), poderdo ser
eleitos para cargos de Diretores.
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§ 62 - A investidura dos Conselheiros far-se-a, mediante assinatura do Termo de Posse, no Livro
de Atas de Reunides do Conselho de Administracdao, uma vez homologados os seus nomes pelas
autoridades competentes.

§ 72 - Os membros do Conselho de Administracdo perceberdo remuneragao que lhes serd
atribuida em cada exercicio social pela Assembleia Geral convocada para os efeitos do art. 132,
da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, nos termos previstos no art. 15, § 59.

§ 82 - O Conselheiro que pertencer simultaneamente a Diretoria Executiva, Comités Estatutarios
e/ou ao Conselho de Administracdo de qualquer outra empresa do grupo, ndo acumulara as
vantagens remuneratoérias de cada uma das fung¢des, devendo optar pela remuneragdo de um
dos cargos.

Art. 11 - Em caso de vaga, em qualquer dos cargos do Conselho de Administracdo, caberd a este,
ouvido o acionista controlador, designar o substituto para exercer a funcdo até a realizacdo da
proxima assembleia geral.

§ Unico - Ndo importard em vacincia o afastamento com permissdo do Conselho de
Administragao.

Art. 12 - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) dos membros do Conselho de Administragao
deverdo ser conselheiros independentes, na forma do § 22 abaixo.

§ 12 - Quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no caput deste artigo,
resultar nUmero fraciondrio de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento para o nimero
inteiro: (i) imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou superior a 0,5, ou (ii)
imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a 0,5.

§ 22 - Caracteriza-se, para fins deste Estatuto Social, como "Conselheiro Independente" aquele
que: (i) ndo tiver qualquer vinculo com a Sociedade, exceto participacdo de capital; (ii) ndo for
acionista controlador, conjuge ou parente até terceiro grau daquele, ou nao for ou nao tiver sido,
nos ultimos 3 (trés) anos, vinculado a Sociedade ou entidade relacionada ao acionista
controlador (pessoas vinculadas a instituicdes publicas de ensino e/ou pesquisa estdo excluidas
dessa restricao); (iii) ndo tiver sido, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou Diretor da Sociedade,
do acionista controlador ou de sociedade controlada pela Sociedade; (iv) ndo for fornecedor ou
comprador, direto ou indireto, de servicos e/ou produtos da Sociedade, em magnitude que
implique perda de independéncia; (v) ndo for funcionario ou administrador de sociedade ou
entidade que esteja oferecendo ou demandando servigos e/ou produtos a Sociedade; (vi) ndo
for cOnjuge ou parente até terceiro grau de algum administrador da Sociedade, e (vii) ndo
receber outra remuneracdo da Sociedade além da de conselheiro (proventos em dinheiro
oriundos de participacdo no capital estdo excluidos desta restricdo.

Art. 13 - Compete ao Conselho de Administragdo, dentre outras atribui¢cdes previstas neste
Estatuto, na Lei 6.404/76 e nas demais normas aplicaveis e no seu Regimento Interno: a) fixar a
orientacdo geral dos negdcios da Sociedade, bem como analisar e aprovar os planos de negdcio
anual e estratégico de longo prazo apresentados pela Diretoria; b) eleger e destituir os Diretores
da Companbhia e fixar-lhes as atribuicdes, observadas as disposicées deste Estatuto; c) fiscalizar
a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragdo e quaisquer outros atos; d)
deliberar sobre a convocacdo das assembleias gerais; e) manifestar-se sobre o Relatério da
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Administracdo e as contas da Diretoria; f) resolver mediante proposta da Diretoria, sobre a
abertura e fechamento de agéncias ou dependéncias da Companhia; g) autorizar a alienagdo de
bens do ativo permanente, a constituicdo de 6nus e a prestacao de garantias em geral; h)
escolher e destituir os auditores independentes; i) aprovar os planos e orgamentos promocionais
da Sociedade; j) aprovar Regimento Interno do Conselho de Administracdo e proceder
atualiza¢Ges decorrentes de normas oficiais ou internas ou de inciativas do préprio colegiado; e
k) estabelecer a remuneracdo dos administradores.

§ 12 O Conselho de Administracdo realizard anualmente uma avaliacdo formal do seu préprio
desempenho, e do desempenho da Diretoria.

Art. 14 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, por convocacdo de seu
Presidente ou de dois Conselheiros.

§ 12- Asreunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a presenca de, pelo menos,
a maioria de seus membros.

§ 22 - As resolugdes serdao tomadas por maioria simples de votos, sendo que o Presidente terd
em caso de empate, voto de qualidade.

§ 32 - Em situagdOes na qual algum membro declarar-se conflitado ou for declarado em conflito
de interesses pela maioria dos demais membros, a sua posicdo serd deduzida para cOmputo do
qudérum necessario para deliberacgao.

§ 42 - As reunides do Conselho de Administracao poderdo ser realizadas de forma presencial,
por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagao, ou por modelo
hibrido (presencial e virtual). A participacdo dos seus membros, por intermédio de qualquer um
desses mecanismos, serd considerada como presenca pessoal para verificagdo do quérum de
instalacdo e de votacdo nas referidas reunides, devendo ser observadas as formalidades de
eficacia do voto.

Art. 15 - A Diretoria serd constituida por um (01) Diretor-Presidente e até trés (03) Diretores,
eleitos pelo Conselho de Administracdo, com mandato de dois (02) anos, permitidas até 3 (trés)
recondugdes consecutivas.

§ 12 - Os Diretores da Sociedade terdo segregadas suas atividades nos seguintes termos:

(i) O Diretor de Administracdo de Recursos de Terceiros, sera responsavel pela constituicao,
a administracdo, o funcionamento e a divulgacao de informacgdes dos fundos de investimento,
bem como a elaboracdo de todos os documentos relacionados aos fundos de investimento e a
supervisdo dos terceiros contratados, dentre outras atribuicGes;

(ii) O Diretor de Gestdo de Recursos de Terceiros, sera responsavel pela gestdo profissional
dos ativos financeiros integrantes das carteiras dos fundos de investimento; e

(iii) O Diretor de Controle e Risco serd responsdvel pela observancia as regras, politicas,
procedimentos, controles internos e gestao de riscos.

§ 22 - Ao Diretor de Controle e Risco ndo poderdo ser atribuidas atividades relacionadas a
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, a intermediacao e distribuicdao ou em qualquer
atividade que limite a sua independéncia, na instituicao ou fora dela;
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§32 - Na atividade de intermediacdo e distribuicdo das operacdes realizadas com valores
mobilidrios em mercados regulamentados de valores mobiliarios e demais atividades afetas as
sociedades corretoras, deverdo ser observadas as seguintes regras de segregacao:

(i) um Diretor estatutario respondera pelo cumprimento das normas;

(ii) um Diretor respondera pela supervisdao dos procedimentos e controles internos;

(i) as fungbes a que se referem os incisos i e ii ndo podem ser desempenhadas pelo mesmo
Diretor; e

(iv) ndo podem ser atribuidas aos Diretores responsaveis pela administracdo e pela gestdo de
recursos de terceiros estas fungoes.

§ 42 - No caso de vaga em qualquer dos cargos da Diretoria, cabera ao Conselho de
Administracdo designar o substituto para exercer a funcdo até o término do mandato do
substituido;

§ 52 - Os administradores perceberdo remuneracao cuja verba global e anual sera fixada pela
Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administragao regulamentar a utilizagao da verba
remuneratdria e o rateio desta entre os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria.
§ 62 - Os membros da Diretoria terdo direito a Participa¢ao sobre os Lucros e Resultados — PLR,
e demais beneficios conforme definidos pelo Conselho de Administracdo, ouvido o Comité de
Elegibilidade e Remuneragao do acionista controlador.

§72 - Além da PLR mencionada no paragrafo primeiro, o Conglomerado Banrisul podera pagar
remuneracdo variavel aos seus Diretores, desde que compreendida na remuneracdo global
aprovada em Assembleia Geral, observados os limites fixados pela legislagao vigente e baseada
nos critérios que vierem a ser definidos pelo Conselho de Administracao.

§82 Os membros da Diretoria da Sociedade terdo direito ao gozo de um periodo de 30 dias de
férias, a cada periodo de 12 (doze) meses dedicados a fungdo, sem prejuizo da remuneragao
mensal, acrescido do equivalente ao ter¢o constitucional.

§92 Decorrido o periodo aquisitivo, as férias poderdo ser usufruidas nos 12 (doze) meses
subsequentes, ou convertidas em espécie.

§10 - Os membros da Diretoria da Sociedade, que pertencerem simultaneamente a Diretoria
Executiva, Comités Estatutdrios e/ou ao Conselho de Administracdo de qualquer outra empresa
do grupo, ndo acumulardo as vantagens remuneratérias de cada uma das func¢des, devendo
optar pela remunerac¢do de um dos cargos.

Art. 16 — Compete a Diretoria: a) administrar e gerir, amplamente, todos os negdcios e atividades
da Sociedade; b) cumprir e fazer cumprir as disposicGes deste Estatuto e executar as
deliberacGes do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral; ¢) propor ao Conselho de
Administracao alteracbes estatuarias, aumentos de capital e abertura ou fechamento de
agéncias ou de dependéncias da Companhia; d) apresentar relatdrio anual das operagdes da
Companhia e gestdo da Diretoria para apreciacdo do Conselho de Administracdo e da Assembleia
Geral; e) propor ao Conselho de Administracdo, até a ultima reunido ordindria do Conselho de
Administracdo do ano anterior, plano de negdcios e operac¢des da Corretora para o exercicio
anual seguinte; f) elaborar, revisar e propor anualmente, ao Conselho de Administracdo, até a
ultima reunido ordinaria do Conselho de Administracdo do ano anterior, plano estratégico de
longo prazo com andlise de riscos e oportunidades para, no minimo, os 5 (cinco) anos seguintes.
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§ 12 - A representacdo ativa ou passiva da Sociedade, em juizo ou fora dele serd exercida pelo
Diretor-Presidente, ou na sua auséncia, por Diretor previsto no § 12 do artigo 17.

§ 22 - Cabe ao Diretor de Administragdao de Recursos de Terceiros e ao Diretor de Gestdao de
Recursos de Terceiros, isoladamente, representar ativa ou passiva, em juizo ou fora dele e na
estrita medida das suas respectivas fung¢des, conforme a segregacao estabelecida no art. 15 do
presente estatuto, os Fundos de Investimento sob administracdo ou gestdo da Sociedade, os
quais poderao, ainda, ser representados por mandatdrios estabelecidos pelo respectivo diretor
estatutdrio, sendo também observada, para tal modalidade de representacdo, a referida
segregacado de atividades.

§ 32 - A Sociedade podera, ainda, ser representada por mandatarios, devendo o respectivo
instrumento especificar os atos ou operac¢des que poderdo praticar, bem como o prazo de
validade do mandato, salvo se for para fins judiciais, caso em que a outorga podera ser feita por
tempo indeterminado.

§ 42 - Na outorga do mandato para a pratica de quaisquer dos atos a que se refere o Art. 16,
letra “c”, do presente Estatuto, a representacdo da Sociedade competira ao Diretor-Presidente.
Art. 17 - Compete, especificadamente, ao Diretor-Presidente: a) presidir as reunides de Diretoria;
b) usar voto de qualidade, para dirimir situacdes de empate, na votagdo de assuntos submetidos
a Diretoria; e c) assinar os atos de alienacdo de imdveis e bens do ativo permanente, de
constituicdo de 6nus reais e de prestacao de garantias, desde que autorizadas pelo Conselho de
Administracdo nos termos do art. 13, letra “g”.

§ 12 - Nos casos de vaga, auséncia ou impedimento temporario do Presidente caberd, ao Diretor
gue ndo responder pela Diretoria de Administracdo de Recursos de Terceiros ou de Gestdo de
Recursos de Terceiros, substitui-lo e exercer validamente, nessas hipéteses, os atos previstos no
caput.

§ 22 - Aos Diretores, isoladamente, competira exercer as fungdes que lhe forem cometidas pelo
Conselho de Administracdo, observada a segregacdo de atividades prevista no Art. 15 e no §29
do Art. 16.

Art. 18 - A Diretoria reunir-se-a quando necessario, por convoca¢ao de qualquer de seus
membros, sendo as deliberagcdes tomadas por maioria de votos.

Art. 19 - A investidura no cargo de Diretor far-se-a por termo lavrado e assinado no Livro de Atas
das Reunides da Diretoria, depois de homologada a eleicdo pelas autoridades competentes.
Art. 20 - O prazo do mandato dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria se
estenderd até a investidura dos novos administradores eleitos.

Art. 21 - A Sociedade podera, na forma definida pelo seu Conselho de Administracao, contratar
seguro em favor de seus administradores, a fim de resguarda-los de responsabilidades por atos
ou fatos decorrentes do exercicio de seus cargos e fungdes, cobrindo todo o periodo de exercicio
dos seus respectivos mandatos ou funcdes, conforme o caso.

Capitulo IV
Das Assembleias Gerais
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Art. 22 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro (04) primeiros
meses de cada ano, e, extraordinariamente, quando necessario, guardados os preceitos de
direitos nas respectivas convocagdes.

Art. 23 - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente do Conselho de Administracao e os
trabalhos serdo dirigidos por mesa composta de Presidente e Secretario, escolhidos pelos
acionistas presentes.

Capitulo V

Do Conselho Fiscal
Art. 24 - A Companhia tera um Conselho Fiscal permanente, composto de trés (03) membros e
suplentes de igual numero, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, devendo a escolha
recair, obrigatoriamente, em pessoas naturais, residentes no pais, diplomadas em curso
universitario, ou que tenham exercido, por prazo minimo de 03 (trés) anos, cargo de
administrador de empresas ou de conselheiro fiscal.
§ 12 - Os titulares das ag¢bes preferenciais sem direito a voto terdo direito de eleger, em votagao
em separado, um membro e respectivo suplente do Conselho Fiscal; igual direito terao os
acionistas minoritdrios, desde que representem, em conjunto, 10% (dez por cento) ou mais das
acdes com direito a voto.
§ 22 - O Estado do Rio Grande do Sul indicara 1 (um) membro do Conselho Fiscal que devera ser
servidor publico com vinculo permanente com a administracao publica estadual.
§ 32 - Os membros efetivos do Conselho Fiscal eleitos pelos acionistas minoritarios e pelos
titulares de ac¢les preferenciais, em suas auséncias ou impedimentos, s6 poderdo ser
substituidos pelos respectivos suplentes.
§ 42 - Os demais membros efetivos do Conselho Fiscal, em suas auséncias ou impedimentos,
serao substituidos indiferentemente por qualquer suplente.
§ 52 - O Conselho Fiscal realizara reunides ordinarias uma vez por més e extraordindrias quando
necessario.
§ 62 - As deliberacbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e sempre
documentadas no livro préprio.
§72 - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser realizadas de forma presencial, por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicag¢ao, ou por modelo hibrido
(presencial e virtual). A participacdo dos seus membros, por intermédio de qualquer um desses
mecanismos, serd considerada como presenca pessoal para verificacdo do qudérum de instalacdo
e de votacdo nas referidas reunides, devendo ser observadas as formalidades de eficacia do
voto.
§ 82 - Os membros efetivos do Conselho Fiscal perceberao a remuneragao que for fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, observados os limites legais.
§ 92 - O suplente do Conselho Fiscal em exercicio fard jus a remuneracdo do membro efetivo
substituido na propor¢do do numero de reuniGes a que comparecer.
Art. 25 - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes terdo a competéncia que a Lei lhes
atribui e exercerao seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordindria que se realizar ap6s a
sua eleicdo, podendo ser reeleitos.
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Capitulo VI

Do Exercicio Social — Balangos — Lucros e sua Aplicagao
Art. 26 - O exercicio social coincidird com o ano civil.
Art. 27 - Ao fim de cada semestre, ou seja, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, a
Diretoria fara elaborar, com base na escrituracdo da Sociedade, demonstracdes financeiras,
exprimindo com clareza a situacdo do patrimbnio e as mutacdes ocorridas no periodo,
abrangendo: o balanco patrimonial, a demonstracdo dos lucros e prejuizos acumulados, a
demonstracdo do resultado do semestre ou do exercicio e a demonstragdo das origens e
aplicagdes dos recursos.
§ Unico — As demonstracdes financeiras, referentes ao término do exercicio social, serdo
complementadas por relatdrio da administracdo sobre os negécios da Companhia e registrardo
a destinacdo dos lucros, proposta pelos Orgdos da Administracdo, na presunc¢do de que seja
aprovada pela Assembleia Geral.
Art. 28 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos antes de qualquer outra destina¢do, os
prejuizos acumulados e a provisdao para o imposto sobre a renda; o prejuizo do exercicio ser3,
obrigatoriamente, absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva
legal, nessa ordem.
Art. 29 - Do lucro liquido do exercicio, tal como definido no Art. 191, da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, cinco por cento (5%) serdao aplicados, antes de qualquer outra destinagdo,
na realizagcdo da reserva legal, que ndo excedera a vinte por cento (20%) do capital social. A
Companhia podera deixar de destinar parcela do lucro a essa reserva, nas hipdteses previstas
em Lei.
Art. 30 - A critério da Diretoria, uma parcela ndo superior a vinte e cinco por cento (25%) do
lucro liquido do exercicio sera levada a conta de Reserva Especial, destinada a proporcionar
recursos para: a) pagamento de dividendos ou bonificagdes aos acionistas; b) aumento do capital
social, e ¢) absorcdo de eventuais prejuizos.
§ Unico — A conta de Reserva Especial ndo poderd ultrapassar, somada as demais reservas, o
limite do capital social.
Art. 31 - Feitas as dedugdes de destinacdes legais e estatudrias, nos termos dos artigos
antecedentes, o lucro liquido do exercicio ainda remanescente serd aplicado como segue: a) sera
distribuido o dividendo prioritario devido aos titulares de acbes preferenciais de 6% (seis por
cento) ao ano, calculado sobre o quociente resultante da divisdo do valor do capital social pelo
n2 de acbes que o compdem (Art. 62, § 19, letra “a”), limitado ao dividendo legal de 25% (vinte
e cinco por cento); b) se houver sobras, depois de pago o dividendo prioritario acima referido,
serd também distribuido dividendos nao superior aquele aos titulares das a¢des ordinarias; c)
verificando-se, ainda, a existéncia de sobras, depois desses pagamentos, sera distribuido a todos
os acionistas um dividendo complementar, até o “quantum” necessario para perfazer, somando
as parcelas anteriores (letra “a” e “b” deste artigo), uma distribuicdo total de dividendos
correspondentes a vinte e cinco por cento (25%) do lucro liquido ajustado na forma da Lei, e d)
o saldo, se houver, terd a destinacdo que a Assembleia Geral determinar.
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Art. 32 - A Sociedade manterd Reserva para Expansao, visando amparar planos de investimento,
absorcdo de prejuizos acumulados e aumento de capital social.

Art. 33 - O valor dos juros, pagos ou creditados, a titulo de remuneragdo sobre o capital préprio,
nos termos do art. 92, pardgrafo 72, da Lei n29.249, de 26-12-1995 e legislacao e regulamentacgao
pertinentes, podera ser imputado ao dividendo obrigatério, integrando tal valor o montante dos
dividendos distribuidos pela Sociedade para todos os efeitos legais.

Capitulo VI

Da Ouvidoria
Art. 34 - A sociedade contara com Ouvidoria de funcionamento permanente, por meio de
estrutura constituida pelo acionista Controlador e compartilhada com empresas por ele
controladas, a qual terd a atribuicdo de prestar atendimento de ultima instancia as demandas
dos clientes e usudrios de produtos e servicos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de
atendimento primario; atuar como canal de comunicagdo entre a instituicdo e os clientes e
usudrios de produtos e servigos, inclusive na mediacao de conflitos; e informar ao conselho de
Administragao a respeito das atividades de ouvidoria.

Capitulo VIiI

Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias
Art. 35 - A Sociedade se dissolvera e entrard em liquidacdo nos casos previstos em Lei. A
Assembleia Geral que deliberar a liquidagdo ordindria estabelecera suas condices e elegera o
liqguidante e um Conselho Fiscal permanente.
Art. 36 - Na hipdtese de pagamento de reembolso previsto no art. 45, da Lei n? 6.404/76, a
determinacdo do seu valor sera fixada com base no valor econémico da Sociedade, a ser apurado
na forma e condi¢des estabelecidas na Lei referida neste artigo.
Art. 37 - A Sociedade, atendidos seus objetivos sociais, natureza empresarial e peculiaridades
operacionais, segundo os métodos do setor privado da economia: a) adotara principios de
licitacdo para compra de bens moveis, obras e servigcos contratados; b) observara os principios
instituidos pelo Estado do Rio Grande do Sul, para concessao de auxilios e subvencgdes, e ¢) sem
prejuizo das demais normas que disciplinam a fiscalizacdo da sua atividade, proporcionara
condi¢bes indispensaveis para a eficiéncia do controle interno, a cargo da Contadoria e
Auditoria-Geral do Estado do Rio Grande do Sul, e controle externo, na forma prevista na
Constituicdo do Estado e legislacdo ordinaria pertinente aos Orgdos de sua administracdo
indireta.
§ Unico — O Conselho de Administragdo regulamentara a execucgdo deste artigo, cabendo-lhe
fixar a verba destinada em cada exercicio social a auxilios e subvengdes, bem como dispensar a
exigéncia de licitacdo em casos de urgéncia ou em outras circunstancias especiais, a critério do
orgao.
Art. 38 - A Sociedade poderad, a qualquer tempo, transformar o seu tipo juridico, por deliberacdo
de Assembleia Geral Extraordinaria, ratificada ou previamente aprovada por Assembleia Especial
dos titulares de acdes preferenciais.
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Art. 39 - A drea de Compliance da Sociedade se reportara diretamente ao Conselho de
Administracdo em situacGes em que se suspeite do envolvimento do Diretor-Presidente da
Sociedade em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar medidas
necessarias em relagao a situagao a ele relatada.

Art. 40 - A Sociedade sujeitar-se-4 ao Comité de Auditoria, e ao Comité de Elegibilidade e
Remuneracdo, e ao Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica do acionista
controlador, Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A., para assegurar estrita observancia das
normas legais e regulamentares aplicaveis.

Porto Alegre, 26 de abril de 2023.



